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Planul de cercetare pentru 2013

Facultatea de Management Financiar Contabil Craiova si Centrul European de Studii
Manageriale in Administrarea Afacerilor, pentru anul 2013, are in vedere continuarea promovarii $i
consolidarii unui model de retea de cercetare, care implica Facultatea si Centrul sdu de cercetare pe
urmatoarele patru directii de cercetare, care se asociaza cu Strategia de cercetare gtiintifica a facultaii
2007 — 2013 si Strategia de cercetare de excelenta a Universitatii Spiru HARET 2007 - 2013:

1. Impactul genului asupra culturii organizationale si manageriale

Cercetéri si studii care urmaresc implementarea unor programe specifice de dezvoltare personala in
scopul promovarii egalitétii de sanse intre femei si barbati, cresterii motivatiei grupurilor vulnerabile
pentru educatie si munca, imbunatatirea participarii lor in procesul de invatare si pe piata muncii dar si
inifiative transnationale pe piata inclusiva a muncii. Totodata se va urmarii 0 mai buna intelegere a
procesului antreprenorial/managerial si atragerea cat mai multor tineri spre o cariera de
antreprenor/manager, prin integrarea activitatilor de formare a resurselor umane cu cele de cercetare-
dezvoltare.

2. Mediu de lucru virtual si colaborativ pentru echipele proiectelor de cercetare

Evolutile recente din domeniul tehnologiei informatiei si comuncatiilor au impus o reconsiderare a
modalitatilor concrete de exercitare a managementul de proiect, tindnd cont de o serie de factori de
naturd restrictionala: dispersia geografica a membrilor echipei de proiect, modalitatile de comunicare
aflate la dispozitia acestora, specificul retelelor de comunicatie utilizate etc. In acest context, se va
urmari implementarea unor mecanisme prin care un mediu de lucru colaborativ eficient sa conduca la
cresterea randamentului echipei de proiect, permitand astfel implementarea mai rapida si mai buna a
activitatilor proiectului. Se va urmari cum in mediul academic, in proiectele de cercetare, aceste
mecanisme permit implementarea unor programe de cercetare performante, legate intre ele, cu
rezultate spectaculoase. impreund cu instrumentele si tehnologiile asimilate lucrului colaborativ, se vor
pune bazele unui management eficient al echipelor virtuale atat pentru mediul de lucru business, cét si
pentru mediul de lucru academic, unde cercetarea se imbina cu actul de predare.

3. Practici si politici contabile. Perspective manageriale

in contextul economic actual si contabilitatea a trebuit s& suporte schimbari si adaptari la noua tendinta
de globalizare, de armonizare si integrare, incercand sa se plieze atét pe schimbarile regionale,
generate de integrarea Romaniei in UE, cat si pe schimbarile de la nivel international. Astfel cadrul
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general de contabilitate si audit financiar si poate imbunatatii continuu calitatea informatiei contabile
prin aplicarea reglementarilor contabile conforme cu Directivele Uniunii Europene. Prin intermediul
politicilor contabile, managerii pot gestiona si controla in acelasi timp modul de derulare a operatiunilor
economice si pot stabili baza de determinare a informatiilor necesare pentru fundamentarea deciziilor.

4. Impactul fluxurilor de capital in economiile emergente

Cercetari si studii cu relevanta pentru cercetarea economica aplicata si analiza varietatii solutiilor de
politica economica adoptate de diverse economii, inclusiv din afara spatiului central si est-european.
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Temele de cercetare colectiva fundamentala trebuie sa reflecte directiile strategice ale cercetarii stiinfifice ale facultatji, asa cum
sunt detaliate in Strategia fiecarei facultati. Aceste teme pot reprezenta, inclusiv, baza de realizare de noi cursuri universitare ori
de imbunatatire a celor existente.

2Numele colaboratorilor si tema se vor regasi la punctul Ill.
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3Temele de cercetare colectiva aplicativa trebuie sa reflecte activitatea de cercetare in cadrul proiectelor/contractelor aflate in
derulare sau care vor fi depuse spre finantare in anul 2012.




I11. Teme individuale de cercetare’
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IVV. Manifestiri stiintifice organizate de facultate
Caracterul
. N Data Locul Numele si prenumele Solicitari manifestarii
Titlul manifestarii PP < s P . :
manifestarii | desfasurarii responsabilului aproximative | (ex. National sau
International)
The 6th International Prof.univ.dr.
Conference of CESMAA 24.25 Laura Stefanescu —
and MFC_Craiova . . director Centru cercetare . .
, Octombrie, | Craiova 4.500lei International
Advanced Researches in 2013
Management, Finance and Conf.univ.dr. lon Viorel
Accounting Matei — decan MFC
VI. Cercetarea stiintifica a studentilor/masteranzilor
A. Organizarea cercurilor stiintifice cu studenti/masteranzi
Denumirea cercului Prograr_n 0 Coordonatori Programarea Sala
studiu sedintelor
CIEL - M c . | Contabiltate si 5 lanuarie 2013
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* Temele individuale ale cadrelor didactice pot reflecta inclusiv cercetarea doctorala.
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15 lanuarie 2013
Perspective pentru pietele Finante Banc Lect.univ.dr. Dragos ILIE - 15 Martie 2013 Et.3
financiare coordonator de specialitate 15 lunie 2013 Sala L16
15 Noiembrie 2013
25 lanuarie 2013
Performante in afacerile Afaceri Prof.univ.dr. Gheorghe MIHAIL - | 25 Martie 2013 Et.3
internationale internationale coordonator de specialitate 25 lunie 2013 Sala L16
25 Noiembrie 2013
§ 30 lanuarie 2013
Labor limbi straine — Toate programele | Lect.univ.dr Camelia FIRICA - | 30 Martie 2013 Et. 2
English for business de studii coordonator de specialitate 30 lunie 2013 Sala 200
30 Noiembrie 2013
Responsabil activitate cercetare stiinfifica studenti si masteranzi: lect.univ.dr. Cristina BARBU
B. Organizarea sesiunilor stiintifice cu studenti/masteranzi
Tematica sesiunii Perioada organizarii sesiunii Responsabili
Al 'V lea simpozion stiintific al
studentilor  si  masteranzilor ; Lect.univ.dr Cristina BARBU - responsabil

Cercetdri studentesti in business,
management, finante, contabilitate

25 Octombrie, 2013

cercetare stiintifica studenti si masteranzi

Data:
21 decembrie 2012

Responsabil cu cercetarea stiintifica,

Prof.univ.dr. Laura STEFANESCU




